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MISSAO DA EMATER-PARA

Contribuir com solugbes para a
agricultura familiar com servigos de
assisténcia técnica, extensdo rural e
pesquisa, baseados nos principios éticos e
Agroecoldgicos.

VISAO DE FUTURO

Ser reconhecida pela exceléncia em
assisténcia técnica, extensao rural e
pesquisa para a agricultura familiar
amazonica.

VALORES PROFESSADOS

Respeito ao meio ambiente e a
sociedade Valorizacdo do quadro de
pessoal da Empresa; e Obediéncia aos
principios da Agroecologia



APRESENTACAO

O PROATER MUNICIPAL 2023 consiste no planejamento das acoes
referentes aos servigcos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER a serem
desenvolvidas no ambito deste escritorio local, em consonancia com o Plano
Plurianual (PPA) 2020-2023, com as Diretrizes e A¢bes Estratégicas do Estado, com
os Principios e Diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural — PNATER e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda
2030 da Organizacao das Nacdes Unidas — ONU.

Este documento busca traduzir o esforco que o Escritério Local pretende
empreender efetivamente no municipio, de forma que suas acfes resultem em
impactos positivos na vida dos agricultores familiares, tanto no que se refere a
seguranca alimentar e nutricional como também, na geracdo de renda e producéo
sustentavel. Para tanto, o Esloc devera oferecer os seguintes servicos ao publico
beneficiario de ATER:

e Apoio as organizacdes formais e ndo formais, com foco na gestao da
producdo, da comercializacdo e acesso aos mercados institucionais.

e Implantagéo de Unidades de Referéncia em Sistemas de Producao
Sustentaveis;

e Elaboracdo de cadastros ambientais rurais (CAR);

e Diagndstico e plano produtivo das propriedades rurais;

e Elaboracio e execucédo de Planos de Recuperacdo de Areas Degradadas
e/ou Alteradas (PRADA);

e Desenvolvimento de préaticas de educacdo ambiental;

e Cadastro Nacional da Agricultura Familiar / Inser¢cdo no Cadastro da
Agricultura Familiar (CAF);

e Elaboracédo e acompanhamento técnico de projetos de crédito rural e
fundiario;

e Apoio a producédo e comercializacao de produtos agropecuarios, ndo
agropecuarios e da sociobiodiversidade;

e Outros servigos relacionados as agoes de ATER.

O PROATER Municipal 2023 do Escritorio Local de Rio Maria, considera as
cadeias produtivas em destague no municipio e também, as parcerias e acordos

institucionais.
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1 INTRODUCAO

O Plano de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (PROATER) do Escritorio
Local de Rio Maria, se materializa via planejamento das acfOes referentes aos
servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) a serem prestados aos
beneficidrios de ATER no ambito municipal previstas para 2023. Considerando para
tanto a Gestdo por Resultados (GPR), que € um modelo de Gestdo que tem por
objetivo parametrizar as atividades institucionais, considerando metas estratégicas,
com foco nos resultados de curto, médio e longo prazo. Visa ainda priorizar o
alcance dos resultados em todas as areas de atuagcdo, com objetivo de melhorar a
eficiéncia organizacional mediante a otimizacdo da capacidade operativa. O
alcance das metas institucionais é medido de forma objetiva, por meio de
indicadores claros e bem definidos enfatizando a missdo e os valores da
organizagao.

A produtividade institucional tende a aumentar, uma vez que cada
colaborador passa a ter clareza do seu dever, tendo em vista que sao atribuidas
metas globais (em nivel tatico) por unidade administrativa e individuais (em nivel
operacional) para cada escritorio local.

Nesse sentido, o PROATER MUNICIPAL engloba o planejamento técnico,
social e operacional do municipio de Rio Maria e tem a finalidade de contribuir com a
organizacao, direcionamento e implementacéo das politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento local. Nesse sentido, o0 ESLOC de Rio Maria presta servigcos de
ATER ha 35 anos no municipio, atendendo 20 comunidades, com a¢des como :
Prestacdo de Servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural; e Promocéo da
Comercializagdo Agropecuaria, Pesca e Aquicultura.

Levando em consideracao as Diretrizes e A¢des do Estado, os técnicos locais
identificaram que as demandas do municipio se inserem nas seguintes cadeias
produtivas: Cadeia Produtiva da Bovinocultura; Apoio a Cidadania, a Educacéo e a
Cultura; e Mercado e Negdcios, com as quais pretende atuar no ano de 2023.

Este PROATER tem o proposito de realizar 435 atendimentos de ATER, para
0s seguintes beneficiarios: 100 agricultores familiares, 150 assentados e 03

pescadores e 05 artesaos.



2 OBJETIVOS

2.1 GERAL
Planejar as acdoes de ATER a serem executadas pela equipe do escritorio
local em consonancia com o PPA, as diretrizes e acdes estratégicas do Estado, a fim

de contribuir o desenvolvimento local sustentavel.

2.2 Especificos

a) Delimitar as ac¢les finalisticas a serem executadas a nivel local, a fim de
contribuir com o processo de gestdo da empresa;

b) Apresentar o quantitativo e publico beneficiario a ser assistido com as
aclOes de ATER no ano vigente;

c) Promover a intersetorialidade a partir da integracdo das acdes de ATER
com as demais instituicdes governamentais e ndo governamentais;

d) Delimitar as acfes de ATER a serem executadas em consonancia com 0s
subprojetos orientados e metas pré-estabelecidas;

e) Inserir as agdes de ATER considerando as potencialidades locais com
énfase nas cadeias produtivas prioritarias do estado.

f) Cumprir as metas dos objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS) 01,
02, 08, 12 e 14 na execucdo dos subprojetos atribuidos a regido

administrativa.



3 PLANO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO MUNICIPIO
O PPA 2020-2023 ¢ a orientacao estratégica do Governo do Estado do Para e

se constitui no instrumento norteador de todas as acdes a serem desenvolvidas pelo

PROATER 2023, que esta associado ao programa Agricultura, Pecuaria, Pesca e

Aquicultura.

3.1 Programa Agricultura, Pecuéria, Pesca e Aquicultura

Este programa visa desenvolver a producao, promovendo a sanidade vegetal
e animal, fortalecendo a comercializacdo da agropecuaria, pesca e da aquicultura.
Objetiva ainda, a promocao do desenvolvimento rural com énfase na agricultura

familiar tendo como base as diretrizes da PNATER.

3.1.1 Acédo Projeto: Prestacdo de Servigcos de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural

Esta acdo tem por objetivo a assisténcia aos beneficiarios de ATER em sua
unidade de producéo, considerando os sistemas de cultivo, de criacdo e servicos,
bem como os objetivos do agricultor, de sua familia e sua comunidade. A  maioria

dos subprojetos esté inserida nesta acao.

3.1.1.1 Subprojeto 1 — Cadeia Produtiva da Bovinocultura.

JUSTIFICATIVA

A Bovinocultura € uma das principais atividades econémicas do Estado do
Para. De acordo com a ADEPARA (2022), o Estado possui o terceiro maior rebanho
do pais, com aproximadamente 21 milhdes de cabecas, com grande expressao nas
Regides Araguaia, Carajas, Xingu, Lago do Tucurui e Rio Capim, compondo o0s
cinco maiores centros de criagdo de bovinos do Estado. A pecuaria leiteira, na
regido Amazonica, é exercida predominantemente por agricultores familiares e estes
necessitam implementar técnicas de manejo leiteiro, ado¢do de boas praticas,
adocéao de tecnologias de producdo adequadas para melhorar tanto a produtividade
leiteira quando a qualidade do produto final a ser comercializado.

Tendo em vista a importancia de garantir a seguranca alimentar e nutricional
das familias rurais, assim como a diversidade produtiva das UFPAs, sendo uma
cadeira prioritaria do Estado do Para, a bovinocultura fara parte das ACOES
ESTRATEGICAS DA EMATER PA em 2023. Este subprojeto visa contribuir com o



desenvolvimento e fortalecimento das criacdes de bovinos de corte e leite, através
de acdes que visam orientar sobre o sistema de producédo e beneficiamento de seus
produtos. Desta forma, a EMATER-PARA favorecera o desenvolvimento econdmico
com geracao de trabalho, renda e incluséo social.

OBJETIVO GERAL: Promover acbes de ATER que busquem o desenvolvimento

sustentavel da bovinocultura, visando a inclusdo socioecondmico e ambiental

contribuindo com a melhoria da qualidade de vida das familias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e |dentificar UFPAs com potencial para a bovinocultura visando o incremento da

atividade;

e Capacitar o publico beneficiario em boas praticas para bovinocultura de corte;

e Capacitar o publico beneficiario em boas praticas para bovinocultura de leite;

e Estimular a préatica de sistema de criacdo agroecolégico;

e Estimular e fortalecer o associativismo e cooperativismo;

e Incentivar o publico beneficiario para a ado¢cdo de praticas sustentaveis na

bovinocultura de corte e leite.

METAS:

e Atender 205 beneficiarios no ano com o minimo 30% de mulheres;

e Atender 80 Bovinocultores de Corte

e Atender 125 Bovinocultores de Leite

e Capacitar 20 bovinocultores em boas praticas para bovinocultura de corte;

e Capacitar 15 bovinocultores em boas praticas para bovinocultura de leite;

e Adequar 10 instalacdes zootécnicas conforme as boas praticas na bovinocultura
de corte

e Adequar 10 instalagdes zootécnicas conforme as boas praticas na bovinocultura
de leite

e Atender 05 organizagdes

e Internalizar 35 projetos de crédito rural

e Acompanhar 35 projetos de crédito contratados

e Elaborar 10 CAR;

e Inserir 45 beneficiarios no CAF,



INDICADORES

e Beneficiarios (as) atendidos (as);

e Cabeca atendidos (bovino corte)

e Cabeca atendidos (bovino leite)

e Bovinocultores de corte (as) capacitados (as);

e Bovinocultores de leite (as) capacitados (as);

e Instalacdes Zootécnicas adequadas as Boas Praticas na bovinocultura de corte
e Instalagdes Zootécnicas adequadas as Boas Praticas na bovinocultura de leite
e Organizacdes Atendidas

e OrganizagOes formalizadas;

e Bovinocultores de Leite (as) que adotaram praticas sustentaveis;

e Bovinocultores de corte (as) que adotaram praticas sustentaveis;

e Projetos de crédito rural internalizados;

e CAR Elaborado;

e Beneficiarios inseridos no CAF;

QUADRO METODOLOGICO

1° 20 30 CUSTO
Método Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre Total (R$)

Contato 5 5 5 15
Visita 60 80 90 230

Curso 1 1 2 2.000,00

Dia de Campo 1 1 4.500,00

Intercambio 1 1 2 2.000,00

Oficina 2 2 4 2.000,00

Reunido 2 5 6 13 2.600,00

TOTAL 67 94 106 267 13.100,00

3.1.1.2 Subprojeto 2 — Apoio a Cidadania, a Educacéo e a Cultura
JUSTIFICATIVA

A ATER trabalha com desenvolvimento das atividades produtivas do meio

rural mas também atua no sentido do desenvolvimento social de seus beneficiarios.

Neste sentido,

trabalha-se com a valorizacdo da cidadania através de

esclarecimentos sobre os diretos dos beneficiarios, principalmente no que diz

respeito ao acesso as politicas publicas, emitindo carteira de produtor, declaracdes

(aposentadoria, auxilio maternidade, luz rural, etc). O apoio a educacdo no campo




também ¢é uma pratica da ATER, através de a¢des educativas nas escolas rurais,
bem como na discusséo sobre projetos educacionais no campo. A EMATER também
atua na valorizagdo das manifestagcdes culturais das comunidades rurais, apoiando
principalmente as festas comemorativas, valorizando em especial, a cultura
afrodescendente e indigena.

Tendo em vista a necessidade de dar visibilidade as acbfes de
desenvolvimento social realizadas pela empresa, este subprojeto fara parte das
ACOES ESTRATEGICAS DA EMATER PA em 2023, visando contribuir com a
cidadania, a educacdo e a cultura para melhoria de qualidade de vida dos
beneficiarios de ATER .

OBJETIVO GERAL: Promover agdes de ATER que busquem o desenvolvimento

social com a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios de ATER.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Orientar os beneficiarios de ATER para o acesso as Politicas Publicas e
Programas sociais;

e Apoiar acdes voltadas para educacdo no campo;

¢ Incentivar e apoiar atividades culturais no meio rural;

e Estimular e fortalecer o associativismo e cooperativismo;

e Apoiar a capacitacdo em praticas culinarias;

e Estimular e orientar o plantio de plantas medicinais.

METAS
¢ Atender 30 beneficiarios no ano com o minimo 30% de mulheres;
¢ Orientar 25 beneficiarios de ATER sobre politicas publicas e programas sociais;
¢ Atender 30 beneficiarios de ATER, apoiando acdes de educacao no campo;
¢ Apoiar 03 manifestac¢des culturais no meio rural;
e Capacitar 12 beneficiarios de ATER em praticas culinarias

¢ Orientar 08 beneficiarios de ATER sobre plantar medicinais

INDICADORES

¢ Beneficiarios (as) atendidos (as);

e Carteira do produtor emitida;




e Beneficiarios inseridos no CAF;

e Emissao de outros documentos para beneficios sociais;

e AclOes de Educacgdo no campo apoiadas;

e Organizacoes atendidas;

Organizacfes formalizadas;

Beneficiarios (as) capacitados (as)

Manifestacdes culturais no campo apoiadas;

Beneficidrios capacitados em Préticas Culinarias;

Beneficiarios orientados sobre plantas medicinais.

QUADRO METODOLOGICO

0 0 0
Método Quad r?mestre Quad r?mestre Quad r:igmestre e | USR8
Contato 5 5 5 15

Visita 15 20 15 50
Curso 1 1 2 4.000,00

Intercambio 1 1 2.000,00
Oficina 2 3 5 2.500,00
Reuniao 2 6 6 14 2.800,00
TOTAL 22 34 31 87 11.300,00

3.1.2 Acgao Projeto:

Aquicultura

Promogcdo da Comercializacdo Agropecuaria, Pesca e

Esta agédo visa promover o fortalecimento da comercializagdo de produtos

agropecuarios, da pesca e da aquicultura.

3.1.2.1 Subprojeto 3 — Mercados e Negdbcios

JUSTIFICATIVA

A agricultura familiar no Brasil representa a maioria dos estabelecimentos

rurais, de acordo com dados do IBGE, e produz a maior parte dos alimentos que

chegam a mesa do brasileiro. Estado do Para destaca-se como um grande produtor




de alimentos, principalmente quando se trata na producdo de carne, graos,
mandioca, cacau, acai, dendé, pimenta-do-reino dentre outros.

O crescente mercado de produtos provenientes de pequenas propriedades
rurais praticantes de agricultura familiar tem feito surgir varias oportunidades para
esses produtores. O mercado consumidor tem recebido com grande entusiasmo
produtos com menos agrotoxicos e que sdo mais bem cuidados pelo agricultor.

As empresas familiares rurais, cooperativas, associacdes de produtores
rurais sdo organiza¢cdes muito Uteis ao agronegocio familiar, pois abrem portas de

parceiras entre produtores e possibilitam também a utilizacdo de linhas de crédito

especiais para 0 ramo. As empresas familiares rurais, associacdes e cooperativas

rurais, de modo geral, auxiliam o produtor a crescer o seu negocio e se fazer mais
presente no mercado de sua regiao.

A agricultura familiar tem hoje a possibilidade de acessar o mercado
institucional, que é uma alternativa de aproximar do consumidor a producao de base
familiar por meio do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e do
Programa de Alimenta Brasil (PAB).

Ao abordar o mercado institucional de alimentos, em seu sentido mais amplo,
o setor envolve pelo menos uma das trés esferas governamentais (municipal,
estadual e federal) em todas as suas operacdes de compra de alimentos. Essas
operacdes podem ter carater continuo, atendendo, por meio das compras dessa
natureza, a escolas, creches e hospitais; ou carater esporadico, como as realizadas
para o atendimento de calamidades publicas e programas de governo ou as
referentes as politicas de estado e aos programas de governo.

O subprojeto visa contribuir com o desenvolvimento e fortalecimento dos
mercados e negocios da agricultura familiar, e assim promover o desenvolvimento

econdmico com geracgdo de trabalho, renda e incluséo social.

OBJETIVO GERAL: Promover acdes de ATER que busquem o

desenvolvimento e o fortalecimento dos mercados e negécios da agricultura familiar,

visando o crescimento da rede de negbcios e mercados no municipio, resultando a
promocao da seguranca alimentar e nutricional, bem como a melhoria da qualidade

de vida das familias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Identificar empresas familiares rurais, cooperativas e associagdées com potencial

para participar dos programas de mercados institucionais de alimentos;
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¢ Identificar UFPA’s, empresas familiares rurais, cooperativas e associa¢cées com
potencial para venda de produtos da agricultura familiar, no mercado local do
municipio;

e Capacitar o publico beneficiario sobre mercados institucionais e rede de negoécios
da agricultura familiar;

e Capacitar UFPA’s, grupo de produtores, cooperativas e associagdes rurais sobre
Empreendedorismo Rural,

e Capacitar UFPA’'s e grupo de produtores sobre empresa familiar rural,
cooperativismo e associativismo;

e Estimular a diversificacdo da producéao;

e Estimular a agregacao de valor da producéo.

METAS

¢ Identificacdo de 05 organizacbes rurais com potencial para mercados
institucionais;

e Atender 25 beneficiarios com o minimo 30% de mulheres;

¢ Identificar 15 UFPA’s e organizagdes rurais com potencial de venda dos produtos
da agricultura familiar;

e Atender 05 organizacoes;

e Formalizar 02 organizacgdes;

e Capacitar 11 beneficiarios (as) em tematicas relacionadas;

e Capacitar 10 organizacdes em tematicas relacionadas;

e Inserir 20 UFPA no CAF;

¢ Inserir 01 associacdes no CAF;

¢ Inserir 15 empresas familiares rurais no CAF;

¢ Inserir 01 cooperativas no CAF;

¢ Internalizar 08 projetos de crédito rural.

INDICADORES

e UFPA assistidas;
¢ Beneficiarios (as) atendidos (as);
¢ OrganizacOes atendidas;

e OrganizagOes formalizadas;

e Organizag0es identificadas para PNAE, PAB e mercados locais;




UFPA capacitadas;
OrganizacOes capacitadas;

Projetos internalizados;

UFPA, EFR, cooperativas e associac¢des inseridas no CAF.

QUADRO METODOLOGICO

Método ;0 20 :.)’0 Total SN
Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre (R$)

Contato 10 3 13

Visita 15 17 15 47
Curso 2 2 2.000,00
Intercambio 1 1 2.000,00
Oficina 2 2 4 2.000,00
Reunido 2 5 5 12 2.400,00
Seminario 1 1 2 2.000,00
TOTAL 27 28 26 81 10.400,00

4 CATEGORIA DOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS

Quadro 1 - Quantidade de beneficiario atendido por categoria em 2023.

CATEGORIA DE BENEFICIARIO

QDTE DE BENEFICIARIO

Agricultor Familiar 100
Agricultor ndo Familiar

Assentado 150
Quilombola

Indigena

Artesdo* 05
Pescador 03
Extrativista

TOTAL 258

Fonte: EMATER — PARA (2022). * Exclusivamente artes3o.




5 RELACAO NOMINAL DAS ORGANIZACOES SOCIAS ATENDIDAS

Quadro 2 — Relacdo nominal das organizagdes sociais atendidas em 2023

NOME TIPO SITUACAO*
Sindicato dos Trabalhadores Rurais Sindicato Formal
Sindicato dos Produtores de Rio Maria Sindicato Formal
TOTAL
Fonte: EMATER — PARA (2022). * Formal ou Informal
6 AGENDA TECNICA
Quadro 3 - Participacdo em Agendas Técnicas em 2023
EVENTO DATA/PERIODO PROMOGCAO
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel Quadrimestre Prefeitura Municipal
Abertura do Ano legislativo — Comissao de Agricultura Janeiro Camara Municipal
Sindicato Trabalhadores Rurais de Rio Maria Quadrimestre Sindicato Trab. Rurais
Sindicato Produtores Rurais de Rio Maria Anual Sindicato Prod. Rurais

Fonte: EMATER — PARA (2022).

7 RESULTADOS ESPERADOS

Através da execucao deste Plano de Trabalho o Escritério Local de Rio Maria
espera promover o desenvolvimento rural sustentavel, junto as comunidades rurais
assistidas pela Emater-Para, onde os produtores rurais (agricultores familiares,
médios e grandes produtores), possam ter a oportunidade de adquirir novos
conhecimentos sobre as cadeias produtivas prioritarias e estratégicas de sua regiao,
educacdo e gestdo ambiental, desenvolvimento social e econémico, através dos
aprendizados sobre a gestdo de suas propriedades rurais, da insercdo de novas
tecnologias, bem como, sobre a organizagcéo social e de beneficiamento de sua
producdo para comercializacdo, a fim de agregar valor aos seus produtos, como
também, ter acesso as politicas publicas, consequentemente, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida das familias rurais.

Espera-se também que essas atividades realizadas possam impactar o aumento do
PIB municipal, uma vez que com acesso as politicas publicas (crédito rural, PAA,
PAB), os produtores rurais possam vir a aumentar a sua produtividade e
consequentemente, aumentar a sua renda familiar, que irA movimentar 0 comeércio

local, contribuindo para o desenvolvimento econémico do municipio.



Por fim, este Escritorio local pretende com o alcance de suas metas contribuir para o
fortalecimento e desenvolvimento de toda a sua regido administrativa e,
principalmente, cumprir sua missao institucional que é de “Contribuir com solucdes
para a agricultura familiar com servicos de assisténcia técnica, extenséo rural e

pesquisa, baseados nos principios éticos e Agroecoldgicos”.



ANEXO — FORCA DE TRABALHO DO ESCRITORIO LOCAL

1 FORCA DE TRABALHO ATUAL

CARGO/FUNGAO QTDE
Auxiliar de Administracdo 01
Médico Veterindrio 01
Técnico em Agropecuaria 02
TOTAL 04
2 DEMANDA DE PESSOAL
CARGO/FUNGCAO QTDE MOTIVO
Auxiliar de Administracdo 01 Forte demanda devido a atual aux. Administrativa
ser idosa, aposentada e nao ter dominio de
informatica.
Engenheiro Agrénomo 01 Necessidade e demanda do profissional
02

3 NECESSIDADE DE QUALIFICACAO/CAPACITACAO DE PESSOAL

TEMATICAS

Capacitagdo em Bovinocultura

Capacitagdo na Cultura do Abacaxi

Capacitagdo na Cultura do Cacau

Capacitagdo em Agroecologia




