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MISSAO DA EMATER-PARA

Contribuir com solucbes para a
agricultura familiar com servicos de
assisténcia técnica, extensdo rural e
pesquisa, baseados nos principios éticos e
Agroecoldgicos.

VISAO DE FUTURO

Ser reconhecida pela exceléncia em
assisténcia técnica, extensdo rural e
pesquisa para a agricultura familiar
amazonica.

VALORES PROFESSADOS

Respeito a0 meio ambiente e a
sociedade Valorizagdo do quadro de
pessoal da Empresa e bediéncia aos
principios da Agroecologia.



APRESENTACAO

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado do Para
(EMATER-PARA), vinculada & Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Agropecuario e da Pesca do Estado do Para (SEDAP), ao longo de mais de meio
século de existéncia vem acompanhando as transformac¢des ocorridas no meio rural,
destacando-se como um dos oOrgdos de relevante importancia para o
desenvolvimento das familias do campo, tendo como missdo contribuir com
solucbes para a agricultura familiar, com servicos de assisténcia técnica, extensao
rural (ATER) baseada nos principios éticos e agroecoldgicos. Dentre as diversas
mudancas estratégicas implantadas ao longo desta trajetéria, a Empresa utiliza
como ferramenta de gestédo das atividades de ATER o Plano de Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural (PROATER), tomando como referéncia orcamentaria a previsao
demandada no Plano Plurianual (PPA).

Este documento tem por objetivo, apresentar o PROATER Regional, que traz
as principais atividades a serem desenvolvidas no periodo de 2023, o qual teve
como base de construcéo a consolidacdo das acfes a nivel local em observancia as
diretrizes e acbes estratégicas governamentais, assim como, as demandas de seu
publico fim (agricultores familiares, médios, grandes produtores, populacao rural em

condicao de vulnerabilidade e sociedade em geral).
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1 INTRODUCAO

O Programa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (PROATER) do
Regional de Altamira 2023 se materializa via planejamento das acdes referentes aos
servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) a serem prestados aos
beneficidrios de ATER pelos Escritorios Locais (ESLOCs) no ambito desta regido
administrativa previstas para 2023. Considerando para tanto a Gestdo por
Resultados (GPR), que € um modelo de Gestdo que tem por objetivo parametrizar
as atividades institucionais, considerando metas estratégicas, com foco nos
resultados de curto, médio e longo prazo. Visa ainda priorizar o alcance dos
resultados em todas as areas de atuacdo, com objetivo de melhorar a eficiéncia
organizacional mediante a otimizacdo da capacidade operativa. O alcance das
metas institucionais é medido de forma objetiva, por meio de indicadores
claros e bem definidos enfatizando a misséo e os valores da organizagéo.

A produtividade institucional tende a aumentar, uma vez que cada
colaborador passa a ter clareza do seu dever, tendo em vista que sao atribuidas
metas globais (em nivel tatico) por unidade administrativa e individuais (em nivel
operacional) para cada escritorio local.

Nesse sentido, 0 PROATER REGIONAL engloba o planejamento técnico,
social e operacional de sua regido administrativa, que engloba 09 municipios e tem a
finalidade de contribuir com a organizacdo, direcionamento e implementacdo das
politicas publicas voltadas para o desenvolvimento da regido de integragdo XINGU.

Cabe ao Escritério Regional (ESREG) assessorar, monitorar e avaliar os
ESLOCs na prestacdo de servicos de ATER e no cumprimento do PROATER

Municipal durante o ano de 2023.



2 OBJETIVOS DO PROATER REGIONAL
2.1 Geral

Contribuir para o processo de gestédo da regido administrativa e da empresa a
partir do planejamento das ac6es de ATER a nivel local e regional em consonancia

com o PPA e as acdes estratégicas do Estado.
2.2 Especificos

a) Subsidiar o acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das acbes de
ATER planejadas, a fim de contribuir com o processo de gestdo da
empresa,;

b) Direcionar a execu¢édo das acdes de ATER conforme o planejamento dos
PROATER locais;

c) Promover a intersetorialidade a partir da integracao das acdes de ATER
com as demais instituicdes governamentais e ndo governamentais;

d) Apoiar as a¢Oes de ATER considerando as potencialidades regionais com
énfase nas cadeias produtivas prioritarias do estado.

e) Monitorar o cumprimento de metas vinculadas aos objetivos do
desenvolvimento sustentavel (ODS) 01, 02, 08, 12 e 14 nos subprojetos

atribuidos a regido administrativa.

3 PROGRAMA/ ACAO/ OBJETIVOS

O PPA 2020-2023 ¢é a orientacao estratégica do Governo do Estado do Para e
se constitui no instrumento norteador de todas as ac¢des a serem desenvolvidas pelo
PROATER 2023, que esta associado ao programa Agricultura, Pecuaria, Pesca e

Aquicultura.

3.1 Programa: Agricultura, Pecuaria, Pesca e Aquicultura

Este programa visa desenvolver a produgao, promovendo a sanidade vegetal
e animal, e fortalecendo a comercializacdo da agropecuaria, pesca e da aquicultura.
Objetiva ainda, a promocdo do desenvolvimento rural com énfase na agricultura
familiar tendo como base as diretrizes da PNATER. O programa contempla duas

acoes: 1) Prestacdo de servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. 2)



Promocé&o da Comercializacdo Agropecuaria, Pesca e Aquicultura.

3.1.1 Acao 01: Prestacao deservicos de Assisténcia Técnica e Extensao Rural
e Objetivo: Promover o desenvolvimento rural, com énfase na Agricultura

Familiar, tendo como base as Diretrizes da PNATER,

Esta acdo deve atender aos Principios e Diretrizes do PROATER
apresentados anteriormente, levando em consideracdo as necessidades e
demandas dos beneficiarios de ATER e de suas comunidades.

A atuacéo da EMATER- PARA deve se pautar pelos seus principais servicos:

¢ Apoio as organizac¢des formais e ndo formais, com foco na gestdo da producéo,
dacomercializacdo e acesso aos mercados institucionais.

o Implantacdo de Unidades de Referéncia em Sistemas de Producéo
Sustentaveis;

¢ Elaboracéo de cadastros ambientais rurais (CAR®);

¢ Diagndstico e plano produtivo das propriedades rurais;

+ Elaboracdo e execucio de Planos de Recuperacdo de AreasDegradadas e/ou
Alteradas (PRADA);

¢ Desenvolvimento de praticas de educacdo ambiental;

¢ Cadastro Nacional da Agricultura Familiar / Emissdo de Declaracdo de Aptidao
ao PRONAF® (DAP);

¢ Elaboracdo e acompanhamento técnico de projetos de crédito rural e fundiario;

¢ Apoio a producédo e comercializacdo de produtos agropecuarios, ndo
agropecuarios e da sociobiodiversidade;

o Outros servicos relacionados as a¢es de ATER.

A maioria dos subprojetos estd enquadrada na Acdo 1. As metas

estabelecidas nos quadros 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 estdo inseridas nesta Agao.



Quadro 1 - Metas Fisicas - Atendimento ao beneficiario de ATER (PPA)

ESCRITORIO LOCAL META
Altamira 882
Anapu 550
Brasil Novo 460
Medicilandia 460
Pacaja 550
Porto de Moz 460
Senador José Porfirio 460
Uruara 704
Vitéria do Xingu 460
TOTAL 4.986

Fonte: EMATER - PARA (2023).




Quadro 2 - Metas Fisicas — Quantidade de Atendimento por Subprojeto
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Altamira 164 0 184 0 183 185 166 120 1002
Anapu 146 0 141 0 0 144 120 120 671
Brasil Novo 44 181 0 0 0 181 54 120 580
Medicilandia 66 204 0 0 0 110 80 120 580
Pacaja 106 0 143 0 0 198 104 120 671
Porto de Moz 40 0 81 57 124 123 35 120 580
Senador José Porfirio 120 118 121 0 0 0 101 120 580
Uruard 89 195 0 72 0 215 133 120 824
Vitéria do Xingu 97 139 0 0 0 121 103 120 580
TOTAL 872 837 670 129 307 1277 896 1080 6068

Fonte: EMATER - PARA (2023).




Quadro 3 - Metas Fisicas — Beneficiario Atendido por categoria
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Altamira 200 0 90 0 0 0 0 0 290
Anapu 81 0 100 0 0 0 0 0 181
Brasil Novo 130 8 15 0 0 0 0 0 153
Medicilandia 131 4 18 0 0 0 0 0 153
Pacaja 104 0 78 0 0 0 0 0 182
Porto de Moz 180 0 0 0 0 0 0 0 180
Senador José Porfirio 83 22 48 0 0 0 0 0 153
Uruara 145 60 92 0 0 0 0 0 297
Vitéria do Xingu 73 10 0 35 0 35 0 153
TOTAL 1127 104 441 0 35 0 35 0 1742

Fonte: EMATER - PARA (2023).



Quadro 4 - Metas Fisicas — Quantidade de Beneficiario Atendido por subprojeto
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Altamira 54 0 60 0 60 60 56 290
Anapu 48 0 45 0 0 48 40 181
Brasil Novo 15 58 0 0 0 60 20 153
Medicilandia 66 66 0 0 0 38 26 196
Pacaja 35 0 47 0 0 66 34 182
Porto de Moz 15 0 30 20 50 50 15 180
Senador José 30 40 40 0 0 0 33 143
Porfirio
Uruara 42 95 0 35 0 100 65 337
Vitéria do Xingu 32 46 0 0 0 40 35 153
TOTAL 337 305 222 55 110 462 324 1815

Fonte: EMATER - PARA (2023).




Quadro 5 - Metas - Produtos obtidos

ESCRITORIO LOCAL | CAR CAF | PRADA “TojjEie URTAL
Internalizados
Altamira 105 160 0 105 370
Anapu 50 100 0 65 215
Brasil Novo 35 58 0 40 133
Medicilandia 45 95 0 30 170
Pacaja 45 98 0 55 198
Porto de Moz 85 110 0 103 298
Senador José Porfirio 35 58 0 46 139
Uruara 160 183 0 105 448
Vitoria do Xingu 33 63 6 33 135
TOTAL 593 925 6 582 2106

Fonte: EMATER - PARA (2023).
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Quadro 6 - Metas — Implantacdo Unidade demonstrativa (UD)

ESCRITORIO LOCAL

01
01
02

01
01

01

TOTAL
Fonte: EMATER - PARA (2022).

Senador José Porfirio

Uruara
Vitoria do Xingu

Brasil Novo
Medicilandia
Pacaja

Porto de Moz

Altamira
Anapu




3.1.2 Acéo 02: Promocao da Comercializacdo Agropecuéria, Pesca e Aquicultura

e Objetivo: Desenvolver a producédo, promovendo a sanidade vegetal e
animal, e fortalecendo a comercializacdo da agropecudria, pesca e da

aquicultura.

Esta acdo visa promover o fortalecimento da comercializacdo de produtos
agropecudrios, da pesca e da aquicultura.

A atuacdo da EMATER- PARA nessa acéo sera realizada por meio do apoio a
organizacdo dos produtores e da producdo com vistas a participacdo em Feiras
Agropecuarias Municipais ou Estadual.

As metas estabelecidas nos quadros 8 e 9 estdo enquadradas nesta Acao.

Quadro 7 - Meta Fisica — Feiras Agropecuarias

MUNICIPIO QUANTIDADE
Altamira 01
Medicilandia 01
TOTAL 02

Fonte: EMATER - PARA (2023).



Quadro 8 - Meta Fisica - Mercados e Negocios

. CAF Projetos Beneficiario Organizagéo
ESERMTOIRIE LA - _ Empreendimento | Internalizados atendido social atendida
UFPA | Associacao | Cooperativa famili
amiliar

Altamira 25 1 0 1 25 54 1
Anapu 25 2 1 1 10 48 2
Brasil Novo 15 1 1 1 5 15 1
Medicilandia 40 1 3 3 10 66 3
Pacaja 10 1 1 3 10 35 1
Porto de Moz 10 1 1 3 8 15 1
Senador José Porfirio 15 1 1 1 16 30 2
Uruara 35 2 2 1 10 42 2
Vitéria do Xingu 20 2 1 1 8 32 1

TOTAL 195 12 11 15 102 337 14

Fonte: EMATER - PARA (2023).




4 FUNCACAU

A EMATER-PARA, dentro do Programa de Aceleragdo do Crescimento e
Consolidacdo da Cacauicultura no Estado do Para-PAC/CACAU-PA, propbés em
parceria com a CEPLAC, atender no Estado 2.400 agricultores familiares, com vista
o alcance da meta estabelecida pelo referido Programa Estadual, que é de
“duplicar a produgao de cacau em 10 anos”.

No quadro 09 consta a meta estabelecida para o Regional de Altamira.

Quadro 09 - Meta Fisica — Agricultores atendidos

MUNICIPIO N° DE AGRICULTORES
Altamira 150
Anapu 75
Pacaja 75
TOTAL 300

Fonte: EMATER - PARA (2022).

5 RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS

Quadro 10 - Quantidade de profissionais por formacdo nos Escritorios

Profissionais por formagao
ESCRITORIO CARGO QTDE
Agente Operacional 02
Artifice De Auto 02
Assistente De Administracéo 01
Auxiliar De Administracéo 01
Regional Eng. Agrdnomo 01
Pedagogo 01
Sociblogo 01
Zootecnista 01
Tec. Agropecuaria 02
Engenheiro ambiental 01
Sociblogo 01
Altamira Médico veterinario 01
Auxiliar em administragéo 01
Técnico em agropecuaria 03
Anapu T,éqnico agrfcqla} 03
Médico veterinario 01
Técnico agricola 02
Brasil Novo Auxiliar administrativa 01
Médico veterinario 01
Técnico em agropecuaria 03
Medicilandia




Profissionais por formagao
ESCRITORIO
CARGO QTDE
Técnico em agropecuaria 03
Pacaja Engenheiro agronémica 01
Porto de Moz Tecnlp_o em agropecuaria 01
Auxiliar administrativo
Senador José Porfirio Tecmg:_o €m agropecuaria 01
Auxiliar administrativo 01
Uruara Técnico agricola 03
Vitéria do Xingu ALJXI|I.aI’ em admlnlstra(,;e}o 01
Técnico em agropecuaria 3
TOTAL 44

6 PREVISAO ORCAMENTARIA
As atividades programadas neste Plano serdo realizadas levando em

consideracao a previsao orcamentéria atualizada (OGE 2023).

7 ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAC}AO (AMA)

O assessoramento, monitoramento e avaliacdo das metas pré-estabelecidas
no PROATER Municipal de cada Unidade Administrativa sdo de responsabilidade da
equipe AMA do regional, sob a coordenacdo do Supervisor Regional. O Escritorio
Central realizara as atividades de AMA junto aos Escritorios Regionais por meio do
Nucleo de Supervisdo Estadual (NSE), setor ligado a Coordenadoria de Operacoes
(COPER). O resultado da acdo de AMA deverd ser registrado no Relatério de
Assessoramento, Monitoramento e Avaliacdo (RAMA) e enviado a COPER.

O assessoramento ocorrera em todas as etapas que compdem o PROATER
(elaboracédo, execucéo e finalizacdo) e dar-se-a4 de forma continua. Sera realizado
de forma presencial, via ligacao telefénica e/ou por meio virtual.

Cabera a equipe de AMA regional monitorar mensalmente a coleta de dados
dos Eslocs em planilha especifica, cuidando, procedendo a sistematizacdo e envio
destas informacgdes a Equipe de AMA Estadual; ou no Sistema de Acompanhamento
e Gestdo de ATER (SISATER), a partir do qual serdo gerados relatdrios gerenciais,
para analise de tomadas de decisdes.

A avaliacdo serd processual e continua, ou seja, durante e apos o
procedimento de monitoramento das atividades relacionadas com cada projeto

proposto no PROATER, por meio de andlises, metodologias, metas, indicadores e



cronograma de execucédo definidos por cada regional. A equipe de AMA Regional

realizar4 encontros de avaliacdo reunindo todos os responséveis pelos Escritorios

Locais uma vez a cada quadrimestre; também ira preparar Relatorios Quadrimestrais

e envia-los a COPER, incluindo as andlises da execucdo orcamentaria. Os

encontros de avaliacdo entre o Escritorio Central e o Regional ocorrerdo apos o

encontro de avaliacdo com os Esloc, podendo ser de forma presencial ou

videoconferéncia. Assim, seréo realizados ciclos de avaliacdo a cada quadrimestre
e da Unidade

onde serdo avaliados os resultados de cada Escritorio local

Administrativa no cumprimento de suas metas.

7.1 Cronograma de Execucdao

. 12 Quadrimestre 22 Quadrimestre
ACAO

32 Quadrimestre

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago

Set

Out | Nov

Dez

Assessoramento aos esloc’s na
elaboracdo e execucdo dos X
PROATER’s municipais

Monitoramento as atividades de
ATER nos Esloc’s (SIGPLAN)

Visita aos Esloc’s nas a¢des de
acompanhamento e apoio

Avaliacdo junto aos Esloc’s as
atividades de ATER

Orientag¢do e nivelamento das
atividades da equipe AMA junto ao X X X X
Escritdrio Central

Elaboragdo de relatdrio
quadrimestral e anual das atividades

Orientagdo sobre rotina
administrativa dos Esloc’s
(frequéncia, atestados, relatérios
mensais, prestacdo de contas,
controle de veiculos, cartdo
combustivel, etc.)

Capacitacdo técnica em ferramentas
GlZ, e legislacao ambiental

Capacitacdao em Projeto de
Regularizagdo Ambiental

Capacitagdo Técnica em Elaboracdo
de Projetos Agropecuadrios

Previsdo Orcamentaria (RS) 22.000,00 22.000,00

22.000,00




8 RESULTADOS ESPERADOS

Através da Execucdo deste PROATER Regional, espera-se contribuir para
gue seja implementado um processo gestdo por resultados, tendo como base o
planejamento das acdes de ATER em consonancia com as politicas de governo, ao
mesmo tempo em que qualifique as informac¢des geradas a partir da execucao dos
servicos prestados aos agricultores familiares.

Também é importante destacar que, ao implementarmos o PROATER
Regional, nossa empresa estard dando um passo importante em direcdo a uma
nova ldgica de planejamento e execucdo das acdes de ATER, de modo que possa
contribuir para o processo de gestao da Emater-Para.

Consolidar as acdes de fortalecimento das cadeias produtivas prioritarias e
estratégicas em todo o Regional, que venham ao encontro dos ODS tratados nas
programacdes locais, da mesma forma em relagdo as Diretrizes do Governo do
Estado, oportunizando aos beneficiarios dos servicos de ATER adquirir novos
conhecimentos, seguranca alimentar e nutricional, producdo sustentavel,
desenvolvimento social e geracdo de emprego e renda, dentre outros beneficios.

Espera-se ainda que as atividades realizadas possam impactar positivamente
no aumento da receita municipal, com a movimentacdo do comércio local,
fornecimento de produtos de qualidade para os consumidores, para a merenda
escolar por meio do PNAE. Além disso, promover a verticalizacdo da produgcdo com

a implantacdo de agroindustrias, agregando valor ao produto final.



